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Utfyllende bestemmelser til vedtektene

1 Medlemskap

1.1 Innmelding

·  Skriftlig innmelding/søknad om medlemskap sendes lokalt ledd eller Personellforbundet


 sentralt.  

·  Det nye medlemmet tilsluttes det lokale ledd som organiserer medlemmer på tjenestestedet.

·  Medlemskapet gjelder fra den dato sekretariatet mottar inn​meldingsblanketten.

1.2 Direkte medlemskap

·  Søknad om direkte medlemskap avgjøres av Forbundsstyret og i samråd med lokalt ledd

·  Ansatte i sekretariatet og OTVer blir direkte medlemmer i forbundet.

1.3 Medlemmer med permisjon

·  Medlemmer med permisjon med lønn kan opprettholde sitt medlemskap mot innbeta​ling av


 kontingent.

·  Ved permisjon uten lønn fra stilling kan en normalt ikke inneha tillits​verv i Personellforbundet 


 så lenge permisjo​nen varer. Avvik fra dette avgjø​res av Forbundsstyret eller lokalt ledd.

·  Ved gjeninntreden i stil​ling innen valgperioden kan en gå til​bake til valgte verv.

1.4 Utmelding

·  Utmelding skal skje skriftlig og være underskrevet av medlemmet.

·  Medlemmer sender utmelding til sitt lokale ledd eller Personellforbundets sekretariat.

·  Direkte tilsluttede medlemmer sender utmelding til Personellforbundets sekretariat.
1.5 Generelt

·  Personell på ventelønn eller tilsvarende ordning kan opprettholde sitt medlemskap

·  Personell ute i permisjon og medlemmer som har sluttet i virksomheten kan opprettholde sitt


 medlemskap i form av passivt medlemskap og mot innbetaling av redusert kontingent.

·  Medlemskap i Personellforbundet gir rett til medlemskap i Personellforbundets forsikringer 


 mot innbetaling av premie

2 Generelt om Forbundets styrende organer
På kongress, ledermøter og forbundsstyremøter fat​tes vedtakene med simpelt flertall når ikke annet er be​stemt i vedtektene. Ved avstemning legges til grunn antall tilstedeværende med stemmerett. 

2.1 Kongressen

·  Dirigenter og referenter velges av Forbundsstyret. De deltar på Kongressen uten mandat og


 representerer ikke sitt lokale ledd.

·  Forbundsstyret forestår innkal​ling til Kongressen og fastsetter møtested. 
2.2 Retningslinjer for lokalt ledd

·  Lokalt ledds styrende organer er et ”styre” fastsatt i dialog mellom medlemmene tilhørende lokalt ledd.

·  Det anbefales at det velges minst en person som ansvarlig for lokalt ledd.

·  Det er kun aktive medlemmer som har stemmerett.

·  Det er kun aktive medlemmer som kan inneha tillitsverv i Personellforbundet.

·  Avvik kan avgjøres av Forbundsstyret (ref vedtak i FS 13/2003-2007 sak 143/2005).

2.3 Økonomi, se §19 i vedtekter

·  All økonomitildeling i Forbundet skjer etter aktivitetsprinsippet. Dette gjelder på alle nivåer i organisasjonen.

·  All søknad om økonomi skal sendes Forbundsstyret innen utgangen av 3. kvartal gjennom en aktivitetsplan og et budsjett for planlagt aktivitet.

·  OTV kan søke om midler til aktivitet der dette er hensiktsmessig.

·  HTV (tilsvarende) kan søke om midler til aktivitet, enten gjennom lokalt ledd, OTV eller


 direkte til Forbundsstyret dersom dette er hensiktsmessig.

·  Dersom det oppstår aktivitet som det ikke er planlagt med, eller budsjettert for, skal det

 
 fortløpende kunne søkes om midler til dette.

·  Revidert og godkjent regnskap gjøres tilgjengelig for lokalt ledd hvert år.

3 Revidering
·  Revidering av administrative bestemmelser foretas av Forbundsstyret.
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